
Was Sie für uns übernehmen:
	� Konzeption und Implementierung von Instrumenten und Prozessen der Personalentwicklung

	� Aufbau Recruiting – von der Ausschreibung über Interviews bis hin zur Vertragserstellung

	 Koordination und administrative Umsetzung von Weiterbildungen, Workshops und Seminaren

	 Begleitung des Kulturwandels der Unternehmensgruppe

	 Verantwortung und Durchführung der monatlichen Personalthemen (u.a. Gehaltsabrechnung)

	 Klärung von tariflichen, sozialversicherungs- und steuerrelevanten Fragestellungen

Was Sie mitbringen sollten:
	� Abgeschlossenes Studium der Psychologie oder Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt  

Personal oder vergleichbare Qualifikation

	� Mind. drei Jahre einschlägige Berufserfahrung im Personalmanagement

	� Kenntnisse im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht

	� Versierter Umgang mit MS Office

	� Herausragende soziale Kompetenz und Teamfähigkeit sowie die Bereitschaft, sich fachlich und persönlich 
weiterzuentwickeln

	� Zuverlässige, eigenständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Was wir Ihnen bieten:
	� Wettbewerbsfähiges Gehalt

	� 30 Tage bezahlter Urlaub pro Jahr 

	� Flexible Arbeitszeiten

	� Betriebliche Altersvorsorge 

	� Weihnachts- und Urlaubsgeld 

	� Parkplatz vor der Tür / Hervorragende Anbindung an ÖPNV 

	� Eine spannende und verantwortungsvolle Aufgabe in Zusammenarbeit mit einem motivierten Team 

	� Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungsfindung 

	� Die Möglichkeit, sich stetig weiterzuentwickeln und Raum für eigene Ideen

	� Kostenloses Wasser, Kaffee und frisches Obst am Arbeitsplatz

Das sind wir:
Die CarboTech Gruppe, ein 
Unternehmen der ICI Group, ist 
ein führender mittelständischer 
Anbieter und Produzent von Ad
sorptionsmitteln, die zur Rein
haltung der Umwelt vorwiegend 
in der Chemie-, Wasser- und Ab-
wasserbehandlung sowie in der 
Lüftungs- und Klimatechnik ein
gesetzt werden.

HR-Spezialist /  
Personalreferent  (m/w/d)

WIR SUCHEN:

Folgen Sie uns:

Sie sind  
interessiert?
Dann melden Sie sich bei uns!
Schicken Sie eine E-Mail mit Ihren 
Bewerbungsunteragen an: 
ute.koester@carbotech.de

Sie haben Fragen?  
Ute Köster ist gerne für Sie da. 
T +49 201 2489-811

CarboTech.de

https://www.carbotech.de/
https://www.xing.com/pages/carbotechgruppe
https://www.linkedin.com/company/carbotech-gruppe/
mailto:ute.koester%40carbotech.de%20?subject=
http://CarboTech.de

